
 DISTRITO ESCOLAR DE McMINNVILLE 
 LISTA DE ASUNTOS PENDIENTES 

 OFICINA ADMINISTRATIVA 
 Distrito Escolar de McMinnville 

 800 NE Lafaye�e Ave.  McMinnville, OR  97128 
 Enlace de zoom: Por favor haga clic en el enlace de abajo para unirse a la reunión web: 

 h�ps://msd40.zoom.us/j/215496199    
 Por favor envíe su tes�monio público antes de las 3:00 p.m. el lunes 13 de diciembre a: 

 cbowden@msd.k12.or.us 

 13 de diciembre de 2021 
 7:30 p.m. 

 7:30 p.m.  REUNIÓN DE NEGOCIOS 

 1.0  ASUNTOS PRELIMINARES 

 1.1  Inicio formal y Juramento a la Bandera 

 1.2  Pase de Lista 

 1.3  Bienvenida al Público 

 Bienvenidos a la reunión de negocios de la mesa directiva. Si desea hablar 
 durante el foro público, por favor complete una tarjeta de “intención de 
 hablar” y entréguela a la secretaria de la mesa directiva. Las personas serán 
 convocadas en el orden en que entregaron sus tarjetas.  El foro público 
 tendrá lugar en el punto 7.0 de la agenda. 

 1.4  Introducciones y Comunicaciones  Brockett 

 1.5  Informe de los estudiantes – Primaria Wascher 

 1.6  Repaso de la Agenda 

 2.0  AGENDA ACORDADA –  Asunto de Acción 

 2.1  Obsequios al Distrito 

 2.2  Aprobación de las Minutas 

 2.3  Personal 

https://msd40.zoom.us/j/215496199


 3.0  INFORMES 

 3.1  Informe del Enviado Estudiantil  Laney Hyder 
 Kaia Brantner 

 3.2  Informe de la Directora – E.P. Wascher  Berg 

 3.3  Informe de la Superintendente  Brockett 

 3.4  Informe de la Directora de Servicios Fiscales  Nelson 

 3.5  Director de Operaciones  Crain 

 4.0  NEGOCIOS NO TERMINADOS 

 4.1  Políticas- 2  da  Lectura  Acción necesaria  Crain 

 5.0  NEGOCIOS NUEVOS 

 5.1  Políticas 1  ra  Lectura  No acción necesaria  Crain 

 5.2  Viaje Estudiantil Fuera del Estado – 1ra y 2da Lectura  Fast 
 Discurso y Debate  Acción necesaria 

 5.3  Viaje Estudiantil Fuera del Estado – 1ra Lectura  Fast 
 Competencia  MHS Cheer Nationals  No acción  necesaria 

 5.4  OSBA Servicio de Evaluación del Superintendente  Acción necesaria 
 Benner 

 6.0  Grupo de Empleados 

 6.1 McEA  Gray 

 7.0  FORO PÚBLICO 

 La Mesa Directiva da la bienvenida a los comentarios del público y ha revisado los 
 comentarios escritos entregados antes de las 3:00 p.m. del día de hoy.  Vamos a 
 proporcionar un resumen de esos comentarios escritos. Después de eso, la Mesa 
 Directiva escuchará el testimonio público de los asistentes en persona.  

 Por favor dirija sus comentarios al Presidente de la Mesa Directiva, diga su nombre y 
 su relación con el distrito. Los comentarios individuales están limitados a 3 minutos. 
 Los comentarios en grupo están limitados a cinco minutos.  

 El tiempo total permitido para el testimonio público es de 30 minutos. Tenga en 
 cuenta que este foro está destinado a que la Mesa Directiva reciba información del 
 público, no entablar discusiones o diálogos. El presidente de la Mesa Directiva 



 puede remitir preguntas o peticiones de acción al personal para responder 
 posteriormente. 

 8.0  COMENTARIOS DE LOS DIRECTIVOS 

 9.0  ASUNTOS FUTUROS DE LA AGENDA 

 10.0  ANUNCIOS 

 11.0  FECHAS IMPORTANTES: 
 ●  No hay sesión de trabajo en diciembre 
 ●  10 de enero  - Sesión de Negocios de la Mesa Directiva 7:30 p.m. 
 ●  24 de enero  - Sesión de Trabajo de la Mesa Directiva 7:30 p.m. 

 12.0  SE LEVANTA LA SESIÓN 


