DISTRITO ESCOLAR DE MCMINNVILLE
LISTA DE ASUNTOS PENDIENTES

12 de enero de 2026

OFICINA ADMINISTRATIVA
Distrito Escolar de McMinnville
800 NE Lafayette Ave. McMinnville, OR 97128

Enlace de zoom: Por favor haga clic en el enlace de abajo para unirse a la reuniéon web:
https://msd40.zoom.us/j/215496199

Tomaremos testimonio publico a través de Zoom y en persona. Haga clic en el enlace de Google a
continuacién para enviar su formulario antes de las 3:00 p.m. del lunes 12 de enero de 2026 para
indicar su intencién de hablar, ya sea en persona o a través de Zoom. Llamaremos a las personas en el
orden en el cuél completaron el formulario. Si usted entregd un formulario de “Intencion de Hablar”
durante la reunién de la mesa directiva, su nombre sera colocado al final de la lista de hablantes.

Aviso sobre Servicios de Accesibilidad para reuniones y Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA): El
Distrito Escolar McMinnville es accesible para personas con discapacidades. Las solicitudes de un intérprete
para personas con problemas de audicion u otras adaptaciones para personas con discapacidades deben
realizarse al menos 48 horas antes de la reunién a la Secretaria de la Mesa Directiva, al (503) 565-4001 0
cbowden@msd.k12.or.us.

Enlace al Formulario Google: Formulario de Intencién de Hablar

MSD HONRARA, EMPODERARA Y PREPARARA A CADA INDIVIDUO PARA PROSPERAR Y CONTRIBUIR
5:45 p.m. Sesion Ejecutiva

De conformidad con ORS 192.660(2)(h), Para obtener servicios legales profesionales
confidenciales de su asesor legal.

Declaracién para la prensa: Segun lo dispuesto en el articulo 192.660(4) de los Estatutos
Revisados de Oregdn (ORS), no se podra divulgar ninguna informacion de la sesioén ejecutiva, y la
informacion y las discusiones sobre estos temas son Unicamente para fines informativos.

Se Levanta la Sesidn
6:30 p.m. REUNION DE ASUNTOS DE LA MESA DIRECTIVA
1.0 ASUNTOS PRELIMINARES

11 Inicio formal y Juramento a la Bandera
12 Pase de Lista

1.3 Bienvenida al publico
Bienvenidos a la reunién de asuntos de la mesa directiva. Si desea hablar durante
el foro publico, complete un formulario de “Intencién de Hablar” y entrégueselo a
la secretaria de la mesa directiva. Se llamaran a las personas en el orden en que
se enviaron los formularios de “Intencién de Hablar”. El foro publico tendra lugar
en el punto 4.0 de la agenda.

14 Proclamacion de la Semana de Agradecimiento a la Mesa Directiva Escolar
1.4.1 Proclamacion
1.5 Introducciones y Comunicaciones

1.6 Repaso de la Agenda


https://msd40.zoom.us/j/215496199
mailto:cbowden@msd.k12.or.us
https://docs.google.com/forms/d/1KZJsgqPO7P9v3Vf4pvTgM1NjfkIh9Xqm2f7e84jFvTo/edit?usp=sharing

2.0 AGENDA ACORDADA

21 Obsequios al Distrito

21 Aprobacién de las Minutas

2.2 Asuntos acerca del Personal

3.0 INFORMES

31 Informe de Estudiantes - E.P. Buel Caldwell

3.2 Informe de los Estudiantes Emisarios Hyder, Mackay, Marksbury Page, LaRon

3.3 McEA Thomson

3.4 Informe de la Superintendente Ferrua

3.5 Informe de Servicios Fiscales Hall

3.6 Informes de Curriculo e Instruccién Berg

4.0 FORO PUBLICO
La Mesa Directiva acepta los comentarios del pablico y ya ha revisado los comentarios
escritos presentados antes de las 3 p.m. del dia de hoy. Proporcionaremos un resumen
de esos comentarios escritos. Después de eso, la Mesa Directiva escuchara el
testimonio publico de los asistentes en persona y por Zoom.
Por favor dirija sus comentarios al Presidente de la Mesa Directiva y diga su nombre y
su relacién con el distrito. Los comentarios individuales estan limitados a 3 minutos.
La cantidad de tiempo permitido para el testimonio publico es de 30 minutos. Por favor
tenga en cuenta que el foro esta disefiado para que la Mesa Directiva reciba
informacién del publico, no para participar en discusiones o didlogos. El presidente de
la mesa directiva puede remitir preguntas o solicitudes de accién al personal para una
respuesta, conversacioén o dialogo posterior.

5.0 ASUNTOS NUEVOS

51 Previsidn de matriculacion de Flo Analytics No se necesita accién Hall

5.2 1.2 Lectura de Politicas No se necesita accién Crain

6.0 ASUNTOS INCONCLUSOS

6.1 2.2 Lectura de Politicas Se necesita accion Crain

6.2 Contrato para la Superintendente Se necesita accion Vollmer

7.0 COMENTARIOS DE LOS DIRECTIVOS

8.0 ASUNTOS FUTUROS DE LA AGENDA

9.0 AVISOS

10.0 FECHAS IMPORTANTES:

24 de enero 9:00 a.m. Retiro de la Mesa Directiva de mitad de ario

26 deenero  6:30 p.m. Reunién de Sesién de Trabajo

9 de febrero  6:30 p.m. Reunién de Asuntos de la Mesa Directiva

1.0

SE LEVANTA LA SESION




